FICHE-RESSOURCE : IMON EVALUATION

Pendant la durée du 3Défi®, je vais avoir plusieurs évaluations :

UNE AUTO-EVALUATION DE GROUPE

Cette évaluation est faite a la fin de chaque séance par le chef de projet. Ce qui est important ici
est I’appréciation du travail et de la facon de se comporter et surtout la prise de conscience des
difficultés rencontrées et les solutions a apporter afin de remédier aux problemes.

UNE EVALUATION INDIVIDUELLE (NOTE DONNEE PAR LE PROFESSEUR)
L’éleve :

= Participe

= S’implique

= A un comportement fédérateur

=@ A un comportement conciliateur

o Aide les autres membres du groupe

o Comportement conflictuel

= Propos hors sujet

o Bavardage

= Ne participe pas

Je suis évalué a chaque séance a 1’aide d’un tableau complété avec des croix. Une note ou
appréciation provisoire peut étre faite plusieurs fois au cours des activités.

UNE EVALUATION DES PRODUCTIONS DU GROUPE (NOTE DONNEE PAR LE PROFESSEUR)

o Regles de vie et de travail

o Paperboard

o Croquis

= Maquettes papier ou carton

o Maquette virtuelle (fichiers SolidWorks)

o Prototypes imprimés

o Validation du cahier des charges

o Clip promotionnel
= Présentation assistée par ordinateur (PAO)
= Présentation orale

EVALUATION DU MODE DE FONCTIONNEMENT DU GROUPE (NOTE DONNEE PAR LE PROFESSEUR)

o Qutils de suivi complétés ; carnet de bord, Photos-vidéos
o Répartition des roles et taches

o Gestion du temps

= Gestion des conflits, entente, ambiance

= Gestion du bruit

o Gestion de la parole

= Mise en commun



